UABCS continua capacitacién docente
este lunes
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Del 17 de enero al 4 de febrero, personal académico de la
UABCS participara en una serie de cursos en linea para
reforzar sus competencias educativas como parte del
programa institucional de Capacitacion y Actualizacion
Docente.

Dando continuidad al programa institucional de Capacitacién y Actualizacién
Docente, a partir de este lunes 17 de enero la Universidad Autonoma de Baja
California Sur (UABCS) iniciara sus cursos intersemestrales para el profesorado
de su Red Universitaria.

La intencidén es reforzar sus estrategias de planeacion y el trabajo que llevan a cabo de ensefianza

académica, a fin de que las y los alumnos contintien recibiendo una formacidén de calidad, en beneficio

de su desarrollo profesional.

Segun informé el Director de Docencia e Investigacién Educativa de la institucién, Mtro. Jaime Sudarez Villavicencio,
en las préximas tres semanas se estaran impartiendo un total de 13 cursos y talleres, donde se atenderan
diferentes aspectos que contempla el modelo educativo universitario.

Dijo que todos ellos se realizaran en la modalidad en linea, abriendo
la posibilidad de que tanto las y los profesores del Campus La Paz
como de las extensiones académicas de los otros municipios
puedan participar.


https://diariohumano.com.mx/?attachment_id=9038
https://diariohumano.com.mx

El funcionario de la UABCS indicé que, con el inicio de la contingencia en
México, la capacitacion docente se ha enfocado mucho en el uso de las
tecnologias de la informacién y comunicacidn, al igual que en la educacion a
distancia y modelos hibridos, con objeto de dar un mejor soporte institucional
a estos rubros.

Destaco que, para este periodo, ademas se contemplan cursos sobre el uso de aplicaciones y

herramientas digitales que permitan generar recursos educativos mas interactivos, como el desarrollo
de podscast, videos y disefios graficos como complemento para la planeacién o desarrollo de cursos.

Suarez Villavicencio detallé que de 2020 a la fecha se han ofertado 90 cursos en los cuales han participado 2254
docentes, a fin de reforzar la Estrategia Digital para el Trabajo Remoto que la universidad establecié para no
detener sus actividades académicas durante la pandemia.

Gracias a ello, menciond que se ha registrado una mejora en el
proceso de ensefanza-aprendizaje a distancia, tal y como se
observa en las evaluaciones docentes que se hacen al final de cada
semestre, recurso que también sirve para identificar las areas de
oportunidad y que, en su momento, son atendidas como parte de la
politica de mejora continua.



