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“Estamos ofreciendo empleos a través de las
empresas, en eventos como estos donde se dan
a conocer las vacantes; lo fuerte, ahorita, es la
iniciativa privada”: Oscar Leggs

Diario Humano | La Paz, Baja California Sur (BCS).- Más de
37 empresas participaron en la primera feria de empleo MI
PYMES 2022, que realizó el Gobierno municipal, a través de
las direcciones de Fomento Económico y Atención
Ciudadana, ofertando más de 400  vacantes por parte de las
diversas empresas, con el objetivo de establecer y
contribuir en la reactivación económica del destino,
otorgando las facilidades a los micro, pequeños y medianos
comerciantes para contratar personal con salarios dignos.

Tras el corte de listón a cargo del alcalde Oscar Leggs Castro,
acompañado de la presidenta honoraria del SMDIF, Flora Aguilar de
Leggs, del delegado de Cabo San Lucas Raymundo Zamora, del
presidente de la Cámara Nacional de la Industria Restaurantera y
Alimentos Condimentados (CANIRAC) Michael Zermeño Cornejo, del
presidente de la Mesa Directiva de la Cámara Nacional de Comercio,
Servicios y Turismo (Canaco Servytur) Gustavo Rubio Castro, así
como de diputados, regidores y personas servidora públicas, se
realizó un recorrido por los stand de las empresas que se colocaron
en la explanada de la plaza León Cota Collins.

En su intervención, el presidente municipal de Los Cabos Oscar Leggs Castro, puntualizó que
en Los Cabos existen empresas que ofertan un gran número de empleos: “estamos ofreciendo
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empleos a través de las empresas, en eventos como estos donde se dan a conocer las
vacantes; lo fuerte, ahorita es la iniciativa privada y que bueno que nos están ayudando
tomándose el tiempo para brindar un trabajo digno a nuestra gente”, indicó.

Asimismo, el director general de Fomento Económico, Rafael García Ceseña,
destacó que se continuarán realizando más ferias como estas en las diversas
delegaciones del municipio: “estamos ofertando más de 400 vacantes; quiero
comentar que ya estamos trabajando en lo que será la segunda edición de la
feria de empleo para que todas la ciudadanía tenga la oportunidad de un
trabajo, con la intención que en cada uno de estos eventos se incremente el
número de empleos”, aseveró.

Para finalizar, la titular de Atención Ciudadana, Dina Margarita de la
Paz Araiza, señaló la importancia de trabajar de manera coordinada
con la iniciativa privada, emprendiendo acciones en beneficio con la
ciudadanía: “estamos convencidos que un empleo significa una mejor
calidad de vida, en ello es que esta XIV Administración refrenda su
responsabilidad de ser un gestor y promotor del empleo”, concluyó.


