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Convoca SSPE a cubrir vacantes en centros
de emergencias de Los Cabos

Posted on 21 de febrero de 2023 by Diario Humano
x|

Con sueldos desde 12 mil 500 pesos a los 14 mil
mensuales.

Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. -La Secretaria
de Seguridad Publica del Estado (SSPE), a través del Centro
de Control, Comando, Comunicacion y Cdmputo (C4),
convoca a las y los interesados en pertenecer a esta
institucion, a participar en la convocatoria 2023 en los
puestos de jefe de Soporte Técnico, Auxiliar de soporte
técnico y como operador telefdnico.

El titular de los centros C4 en el estado, Bruno Cantarell Maytorena, informé que estas
vacantes se requieren para el municipio de Los Cabos, para los cuales los interesados deberan
contar con una edad de entre 21 y 50 anos de edad, contar con estudios minimos de
preparatoria, asi como contar con dominio del estrés, empatico y con vocacion de servicio.

Indicd que dichos requisitos varian de acuerdo a los puestos
solicitados, ya que en el caso del area de soporte técnico, estos
deberan contar con licenciatura y/o ingenieria en informatica o
tecnologias de la informacidn, ademas de aprobar los examenes de
control de confianza en cualquier de las tres vacantes cuyo sueldo va
de los 12 mil a los 14 pesos mensuales.

Las personas interesadas en las vacantes deberan entregar
solicitud de empleo o curriculum vitae, acta de nacimiento,
identificacion oficial (INE o Pasaporte Mexicano) vigente,
Cartilla del Servicio Militar liberada en caso de hombres,
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CURP, RFC, comprobante de domicilio no mayor a tres
meses y comprobante de estudios, en las instalaciones del
subcentro Los Cabos, ubicado en Carretera a Todos Santos
km. 2.5, Los Cangrejos, C.P 23473, poniendo a disposicion el
teléfono (624) 145 7401 para mayor informacion.

El director general de los C4 puntualizé que durante este proceso la SSPE esta comprometida a
brindar igualdad de oportunidades y desarrollo para todos los candidatos, sin excepcion de
ninguna preferencia personal, lo anterior respetando la diversidad como una fuerza de trabajo
e innovacion para la institucidon, por lo que reiterd la invitacion a participar en esta
convocatoria.



