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Nueva alianza para la inclusién laboral en Los
Cabos: Comienza evaluacion de habilidades con
el SNE

Posted on 3 de octubre de 2023 by Diario Humano
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El IMDIS y el SNE de Baja California Sur unen
esfuerzos para brindar oportunidades de empleo
a personas con discapacidad en Los Cabos.

Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. -A pocos dias
de haber firmado el convenio de colaboracién entre el
Instituto Municipal para el Desarrollo e Inclusidn de
Personas con Discapacidad de Los Cabos (IMDIS) y el
Servicio Nacional de Empleo (SNE) de Baja California Sur,
por primera vez se dio inicio a las pruebas VALPAR a través
del Centro de Evaluaciones para la Vinculacion Laboral en el
Centro de Inclusion y Desarrollo (CID) de la delegacidén de
Cabo San Lucas.

Durante la inauguracion, la directora general del IMDIS, Perla Maria Valles Cota, celebré la
colaboracion interinstitucional que se realiza para dar resultados palpables a la poblacion:
‘Hoy es un dia histdrico, ya que tras 7 anos de haber establecido el Centro de Evaluaciones
para la Vinculacion Laboral, es la primera vez que el SNE realiza estas evaluaciones para
identificar el nivel de competencia en el desempeno de actividades relacionadas con el trabajo
y solo se pudo lograr uniendo esfuerzos para que mediante el perfil laboral se le dé certeza y
confianza a las personas empleadoras con respecto a la persona que pueden llegar a
contratar’, destaco.

Por su parte, el director general del SNE en el estado, Vladimir Torres
Navarro, explicé que derivado de la firma de colaboracion entre el
Gobierno Municipal y el Servicio Nacional de Empleo de Baja
California Sur, por primera vez las familias de Los Cabos pueden
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tener acceso a la posibilidad de evaluar sus habilidades laborales con
el proposito de revisar la factibilidad de que puedan incorporarse al
mercado laboral: ‘Con estas acciones estamos garantizando el
derecho a las personas de acceder a un trabajo digno, formal y
remunerado, por ello, el Gobierno del Estado y todas las
dependencias involucradas estamos muy contentos de dar este gran
paso en favor de la comunidad’, agrego el servidor publico.

Cabe destacar que las evaluaciones consisten en 3 etapas
con una duracidn aproximada de 3 horas. En ese sentido, se
tiene previsto que un promedio de 20 personas pueda ser
evaluadas durante el transcurso de la semana en el Centro
de Inclusion y Desarrollo (CID) de Cabo San Lucas, donde
también estuvieron presentes la X regidora del Honorable
Cabildo de Los Cabos y presidenta de la Comisidn Edilicia de
Derechos Humanos y Discapacidad, Andrea Ramirez
Herndandez, asi como el coordinador regional del SNE en Los
Cabos, Alberto Téllez Sahuque.”



