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El director general de la Administración Portuaria Integral
de Baja California Sur resalta la importancia de brindar
uniformes cómodos y adecuados a las necesidades de los
empleados portuarios.

Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. –El director
general de la Administración Portuaria Integral API de Baja
California Sur, Narciso Agúndez Gómez, realizó la entrega de
uniformes de trabajo a las y los colaboradores de los puertos de
Pichilingue, Puerto San Carlos, Loreto y Santa Rosalía, así como al
personal adscrito al Malecón de La Paz y al parque acuático El
Coromuel.
“Prendas que por primera vez ustedes ayudaron a diseñar para confeccionarlas cómodas y adecuadas
a sus necesidades”, precisó Agúndez Gómez, quien recordó que realizó recorridos personalmente en
todas las áreas de la API para conocer de voz de los trabajadores el tipo de tela más adecuado, el
calzado más cómodo y los accesorios convenientes. Todo esto se materializa en uniformes de calidad,
duraderos y a medida, no solo de su talla, sino acorde a las necesidades del servicio.

Con una inversión de alrededor de un millón 600 mil pesos, se entregarán 2
mil 429 piezas de uniforme, incluyendo calzado, pantalones, camisas,
chalecos, chamarras, accesorios, gorras y sombreros. Estos uniformes se
destinan a casi 400 trabajadores en áreas como operaciones portuarias,
seguridad, mantenimiento, conservación, personal administrativo y directivos.
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El titular de API-BCS reiteró que “estos uniformes les pertenecen y
se los merecen: nadie se los regala, ustedes se los ganaron con su
esfuerzo, pues la Administración Portuaria Integral de Baja
California Sur ha incrementado sus ingresos y realizado un gasto
eficiente, generando ahorros por alrededor de 55 millones de pesos
en el año 2022 y de 32 millones de pesos de enero a mayo de
2023, todo ello gracias al compromiso de las y los trabajadores a
quienes con orgullo llamo: la mejor tripulación”.

Además, entregó 3 vehículos más para el área administrativa, y dijo: “invertimos 23
millones de pesos en la renovación del parque vehicular y adquirimos 22 unidades
nuevas, más seguras, cómodas y funcionales”.

Destacó el transporte de personal, vehículos utilitarios para el área operativa y administrativa, moto-
patrullas, transporte de carga, camionetas, pipas, grúas y retroexcavadora con cepillo barredora,
mismos que fueron presentados en ceremonia cívica al gobernador del Estado, Víctor Manuel Castro
Cosío.

Aseguró que se trabaja en mejorar el clima laboral de la institución, así como
el tabulador salarial para los niveles más bajos, pues la mejor tripulación
merece ese reconocimiento por su desempeño. En la actualidad, con ese
ahorro, se están realizando obras y acciones para el bienestar de las
comunidades portuarias, como el Malecón y El Coromuel, además de la
infraestructura y modernización de los puertos de Pichilingue, San Carlos,
Loreto y Santa Rosalía.


