Avances significativos del Sistema
Estatal DIF en el sequndo ano de
gobierno
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Director del SEDIF, Luis Cesena, detalla logros en rezago
social y oportunidades

“Uno de los
principales compromisos de la transformacion es disminuir el
rezago social, buscar la equidad de oportunidades y bienestar para
la poblacidn que mas lo necesite y son metas que emanan de este
gran movimiento social”, sefald el director general del Sistema
Estatal DIF, Luis Alberto Cesefia Romero, luego de dar a conocer los
avances alcanzados durante el segundo afio del actual Gobierno del
Estado.

Sobre ello, indicé que para poder cumplir con este importante objetivo con la ciudadania el trabajo
que se realiza desde el SEDIF ha sido fundamental, asi como del impulso decidido que mantiene su
presidenta honoraria Patricia L6pez Navarro, apegados en todo momento a las directrices del Sistema

Nacional DIF.

Senald que a través del Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial (CREE),
se otorgaron 3 mil consultas médicas especializadas y 8 mil paramédicas, 9
mil sesiones de terapia fisica, ocupacional y del lenguaje, asi mismo se
implementaron las jornadas de credencializacién para personas con
discapacidad en diversas comunidades de los municipios de Comondu, Loreto
y Mulegé, dando este servicio por primera vez fuera del municipio de La Paz.
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Indico que en este periodo administrativo se distribuyeron a través

de los Sistema DIF municipales 155 mil 721 dotaciones alimentarias
entregadas a personas que forman parte de los grupos de atencion

prioritaria de la entidad.

El programa de desayunos escolares calientes pudo beneficiar a 23 mil 393 nifas, nifios y
adolescentes, representando el 56 por ciento mds que el periodo anterior, lo que ha significado un
compromiso de las autoridades escolares, de los padres y madres de familia, asi como del estado, al
dotar de los insumos de manera semanal para su optimo aprovechamiento.

Luis Cesefa dijo que, para propiciar y fortalecer la organizacion y participacién
comunitaria para el bienestar colectivo a través del programa “Echale
Montdn”, se atendieron zonas con alto rezago social en los municipios de
Mulegé, Loreto, Comondu y La Paz con 25 talleres de capacitacion y
equipamiento por un monto de 2 millones 300 mil pesos en las comunidades
de Melitédn Albafez, Corral de Piedra, Palo Bola, Agua Verde, Los Corrales y
San Francisco de la Sierra.

Por ultimo, Cesefia Romero agreg6 que el modelo de
Democratizacién familiar a través de sus tres diplomados ha
formado facilitadores del enfoque con los que se ha logrado
alcanzar a poco mas de mil 200 personas a través de talleres y
platicas que forman parte de las practicas de las y los participantes.



