“Nosotros tenemos que cerrar la
brecha salarial y de los suenos”:
Claudia Sheinbaum
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Sheinbaum Pardo presenta su proyecto para el desarrollo
de todo México ante el Council of the Americas (COA)

“Nosotros tenemos que cerrar la brecha salarial, la brecha
ejecutiva, pero también la brecha del suefio”, fue parte del mensaje que la candidata de la coalicién “Sigamos
Haciendo Historia” (Morena, PT y PVEM) a la Presidencia de la Republica, Claudia Sheinbaum Pardo, destacé en un
didlogo con integrantes del Council of the Americas (COA) donde expuso su Proyecto de Nacién para garantizar el
desarrollo de todas y todos.

Explicé que lograr cumplir los suefios de las mexicanas y los mexicanos se buscarad generar mayores ingresos, con
lo que a su vez se financiard nuevos programas sociales, esto a través de la implementacién de un programa de
simplificacién de trdmites y digitalizacién que permita incrementar la captacion de impuestos, asi como la
modernizacién de las aduanas para obtener mayores recursos.

“Nosotros creemos que si incorporamos tecnologia en las aduanas tiene dos grandes virtudes: una, es disminuir
los tiempos que son muy importantes del traslado de mercancias a Estados Unidos, tanto de la frontera norte
como en los puertos; pero, ademas, la tecnificacién de las aduanas nos va a permitir aumentar la recaudacién”,

detallo.

En politica exterior, afirmé que es mucha la dependencia que existe entre la economia de México y la de Estados
Unidos, por lo que ambos paises deben mantener excelentes relaciones, para asi asegurar el méaximo desarrollo

entre ambas naciones.
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“Independientemente de lo que pase en Estados Unidos durante esta eleccién hace que vayamos a tener buenas
relaciones si o si, porque esto es muy importante”, preciso.

Durante su presentacion, Claudia Sheinbaum expuso sus logros como Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, ya
que a través de un Gobierno honesto, responsable y transparente generé ahorros por 100 mil millones de pesos;
se disminuyd 6.3 por ciento la deuda en términos reales, lo que permitid invertir en proyectos de alto impacto
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como el Cablebus, Trolebus Elevado, la Nueva Linea 1 del Metro, rescate de areas verdes, la construccidn de los
espacios comunitarios como los Puntos de Innovacion, Libertad, Arte, Educacién y Saberes (PILARES), entre otros
proyectos.

Por su parte, la presidenta del Council of the Americas (COA), Susana Segal, felicité a Claudia Sheinbaum ya que
asegurd que “su plan, sus ideas, sus suefios para su pais son extraordinarios”, al mismo tiempo de considerar
espectacular su Proyecto de Nacién.

“Yo creo que es un plan espectacular y lo que me impresiona mucho es que es para todo México, lo que dice usted
de Prosperidad Compartida es verdad, porque estd pensando en cada milla del pais”, concluyé.

El Council of the Americas (COA) fue fundado en 1965 y es una organizacién empresarial internacional, cuyas
empresas agremiadas comparten un compromiso con el desarrollo econdmico y social en el hemisferio occidental,
esto incluye a América del Norte, América Latina y el Caribe, conformada por 220 empresas multinacionales y
globales.
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En la reunién estuvieron presentes 120 directivos de empresas, entre ellos, de Tania Ortiz Mena, presidenta de
Sempra Infraestructura; Ana Lédpez Mestre, directora general de Sustentabilidad y Relaciones Externas, Newmont
México; Carlos Garcia, director general de Valero México y SVP Operaciones Comerciales Latinoamérica; Felipe
Garcia Moreno, presidente y director general de México, J.P. Morgan; Gina Diez Barroso, presidenta y directora
ejecutiva de Grupo Diarq; Hector Orellana, vicepresidente y director general Latinoamérica Norte de Medtronic.

De igual forma, Jennifer Pierce, presidenta de TC Energia; Mario Valdés, director general de MetLife México; Victor
Marroquin, presidente para América Latina de Kellanova; Javier Trevifio Cantu, vicepresidente Senior de Asuntos
Corporativos de Walmart México y Centroamérica; Ana Paola Barbosa, directora regional de Politica Publica de
Amazon Web Services; Mario de la Cruz, jefe de Asuntos Gubernamentales para América Latina de Apple Inc.; y
René Orellana Halkyer, Gerente Regional México, Centroamérica y Representante México de CAF/Banco de
Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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