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UABCS fortalece competencias del personal
universitario
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La UABCS vy el Sindicato Unico de Trabajadores
Administrativos impulsan la capacitacion
continua antes del inicio de clases el 12 de
agosto.

Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. -Previo al inicio de actividades académicas programado
para el préximo 12 de agosto, la Universidad Auténoma de Baja California Sur (UABCS), en coordinacién
con el Sindicato Unico de Trabajadores Administrativos, lleva a cabo una serie de cursos dirigidos al
personal universitario con el objetivo de fortalecer sus habilidades y competencias laborales.

Este programa permanente que desarrolla durante el periodo intersemestral, proporciona una excelente
oportunidad para el desarrollo profesional y personal continuo de las y los trabajadores, buscando mejorar
sus capacidades técnicas, al tiempo de fomentar un ambiente de trabajo mas inclusivo, seguro y eficiente.

De acuerdo con la jefa del Departamento de Recursos Humanos, MSC. Alejandra Beltran Colmenero, los
cursos y talleres estan disefiados para abordar una variedad de temas esenciales para la mejora del
desempenfio en diversas areas de la universidad.

Durante esta semana, se estan llevando a cabo 5 capacitaciones en las que esta participando personal
adscrito a distintas dependencias de la UABCS y con diferentes responsabilidades.

En primera instancia, un curso especializado para el area de Laboratorios sobre histologia animal, que
consiste en el estudio de los tejidos animales, proporcionando conocimientos avanzados en técnicas de
microscopia y analisis.

También se celebra un taller en materia de consolas digitales de audio, donde las y los participantes
desarrollaran habilidades técnicas en la produccion y edicién, permitiendo una mayor calidad en la
creacién de contenidos, asi como producciones y eventos culturales.

Asimismo, en el Centro de Desarrollo Bibliotecario se imparte el curso “Género y Diversidad en Bibliotecas:
Innovando en la Atencién y Gestion”, centrado en la inclusion y diversidad en el entorno bibliotecario,
proporcionando herramientas para brindar un mejor servicio a los usuarios.

Finalmente, se desarrolla el curso-taller “Responsabilidad Social Universitaria (RSU) en el trabajo del
personal administrativo: fortaleciendo capacidades para un mejor desempeno laboral”.


https://diariohumano.com.mx/?attachment_id=48369
http://diariohumano.com.mx/

ank~ln’e
L LIS LN/

En éste se abordan tematicas que se enmarcan en diferentes proyectos institucionales que competen a la
RSU, consistentes en inclusién e interculturalidad, establecimiento de oasis urbanos, manejo integral del
agua, ciberseguridad, energia limpia, manejo responsable de residuos sélidos y de dispositivos
tecnoldgicos, asi como campus verde.

De esta manera, la UABCS reafirma su compromiso con el desarrollo integral de su comunidad
universitaria y la busqueda permanente de la excelencia en sus procesos administrativos, sefialé la
funcionaria universitaria, puntualizando que cada uno de los cursos es impartido por personas
especialistas en sus campos, lo que asegura la calidad de los contenidos.



