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Anuncian cambios en puestos clave de la UABCS para
seguir avanzando en la misión institucional y asegurar
una administración eficiente y transparente.
Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. –Para continuar impulsando el cumplimiento de los objetivos
institucionales y fortalecer el trabajo en áreas específicas, el rector de la Universidad Autónoma de Baja California
Sur (UABCS), Dr. Dante Salgado González, realizó una serie de nombramientos clave de cara a su segundo periodo
rectoral.        

Durante el acto protocolario, celebrado en la Sala del H. Consejo General Universitario, el rector subrayó la
importancia de estos ajustes en el equipo directivo para continuar impulsando el desarrollo académico y
administrativo de la institución.

El C.P. Mauricio Luna Rodríguez se hará cargo de la Secretaría de Administración y Finanzas; la Mtra. Karina
Vázquez Hernández, de la Dirección de Finanzas; el Ing. Edgar Vargas Martínez, de la Dirección de Tecnologías de
la Información y la Comunicación; y la Dra. Mayra Violeta Guadalupe Gutiérrez González, de la Dirección de
Desarrollo Bibliotecario.

La Arquitecta Leslie Johana Cossío Silva, es la nueva jefa del Departamento de Infraestructura y Obra; la Mtra.
Adilene Sarahi Espinoza Castillo, jefa del Departamento de Planeación; la Mtra. María Luisa Maning Castro, jefa del
Departamento de Evaluación Institucional; y la Mtra. Valeria Alejandra Andrade López, es jefa del Departamento de
Archivo Universitario.

También recibieron nombramientos la Lic. Dulce María Robles Gómez, como jefa del Departamento de Ingresos y
Egresos; el C.P. Rubén García Blanco, como jefe del Departamento de Nómina; y el Lic. Rubén Avilés, como jefe del
Departamento de Asuntos Jurídicos.

En su mensaje, el Rector Dante Salgado González les invitó a mantener la mística que ha caracterizado a la UABCS
tanto de responsabilidad social, como de convicción ética para que el trabajo en equipo contribuya al logro de la
trascendente misión institucional, que debe descansar en un alto desempeño técnico y en el cuidado de la
gobernanza toda vez que la Universidad debe ser ejemplo de gestión, transparencia y rendición de cuentas.
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Por otra parte, agradeció al personal saliente por su invaluable labor y dedicación durante este tiempo, subrayando
que seguirán siendo una parte activa de la universidad, participando en proyectos que permitirán afianzar sus
trayectorias académicas y personales, beneficiando al desarrollo integral de la máxima casa de estudios en el
estado.


