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Con una inversión superior a los 45 millones de
pesos, la XVII administración municipal refuerza
la flota de recolección y amplía el mantenimiento
de luminarias y vías en la capital y zonas rurales.
Diario Humano | Baja California Sur. –Con una inversión superior a los 45 millones de pesos, la XVII
administración municipal adquirió 18 nuevos camiones recolectores durante los últimos tres años, esta
importante actualización en la flota de vehículos incrementó a 43 unidades y ha permitido una mejora
notable en el servicio tanto en la zona rural como urbana, señaló el director general de Servicios Públicos
Municipales (SEPUM), Daniel Cabral Ramírez, destacando que se logró alcanzar una eficiencia del 99.8%.

En cuanto al alumbrado público, se instalaron más de 19 mil lámparas LED en la capital del Estado,
llevando a cabo un exhaustivo mantenimiento preventivo y correctivo, rehabilitando un total de 20 mil 189
luminarias en todo el Municipio. Este mantenimiento incluyó el cambio de focos, balastros, fotoceldas y la
reparación del cableado.

Dijo también que esta administración puso en marcha el programa “Línea Purpura”, con lo que se
instalaron 960 metros lineales de tubería de PVC para la red de cisternas en los “Camellones Choyeros”,
así mismo se colocaron tinacos en distintos parques para el riego de plantas. Fueron utilizados 30 millones
272 mil litros de agua tratada en el riego agrícola, en espacios públicos, campos deportivos, terracerías y
aprovechamiento en los desarrollos turísticos.

Agregó que “con el programa de ‘Pulmones Urbanos’ se han plantado poco más de 6 mil árboles, de igual
manera se rescataron 7 mil más con la iniciativa de ‘Camellones Choyeros’, sumando 13 mil ejemplares
distribuidos en diferentes espacios y vialidades. Nuestro objetivo para el próximo año es cumplir con la
meta de 25 mil nuevos árboles”.

El Director de SEPUM comentó que comprometidos con aumentar la participación de las mujeres en áreas
tradicionalmente dominadas por hombres, se promovió la igualdad de género y la inclusión laboral al
incorporar a 19 mujeres en áreas operativas de Servicios Públicos como en la recolección de basura, rastro
municipal, relleno sanitario, maquinaria pesada, entre otros.

Durante el tercer año de gestión de la administración municipal se fortaleció el programa “Camino Parejo”,
con el mantenimiento de vías de terracería en 3,441.7 kilómetros en la zona urbana y 2,684.2 kilómetros
en comunidades rurales. Por último, Cabral Ramírez mencionó que con una inversión de 12 millones 660
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mil 206 pesos se rehabilitaron 14 sitios de disposición final, asegurando la protección animal, el
esparcimiento de la basura y el adecuado manejo de los desechos.


