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Si trabajas en dias festivos, la Ley Federal del Trabajo
garantiza un pago triple: informate y exige tus derechos.

La Secretaria del Trabajo, Bienestar y Desarrollo Social
(STByDS) a través de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo (PRODET), se mantendra alerta de recibir
denuncias de trabajadores y trabajadoras en caso de que las empresas incumplan con el pago por el dia de
descanso obligatorio correspondiente al 25 de diciembre y 1 de enero, asi lo declaré Claudia Leticia Hirales Meza,
titular de la dependencia.

“Le asiste el derecho a quien preste sus servicios en las fechas en mencién, ya que de acuerdo al articulo 73 de la
Ley Federal del Trabajo (LFT), establece que las personas no estan obligadas a laborar en dias de descanso
obligatorio, sin embargo, si realizan la jornada laboral, deberan recibir una compensacién especial”, precisé la
servidora publica.

Dicha remuneracién se desglosa en el pago normal mas un bono doble, es decir, si un trabajador recibe un pago
diario de 500 pesos y labora en una de estas fechas, obtendra un total de mil 500 pesos.

Claudia Hirales, indicé que este beneficio esta disefiado para proteger los derechos de las y los empleadores, con
ello asegurar que sean compensados de manera justa.

Es por ello, que reiterd a la clase trabajadora que es importante que conozcan sus derechos y estén informados
sobre las compensaciones que les corresponden. “Desde la Procuraduria atenderemos cualquier incoveniente
relacionado con esta y otras prerrogativas”,afiadié.

La encargada del PRODET en la entidad, puntualizé finalmente que el drea cuenta con nimeros telefénicos de
atencién en la ciudad de La Paz en el 612-12-4-29-65, en Los Cabos 624-14-2-35-23 y 624-12-0-01-18. En
Comondu 613-13-2-30-20, en Loreto 613-13-5-08-79, asi como en Mulegé en el 615-15-2-00-67 para cualquier
duda o denuncia relacionada con el incumplimiento de estas disposiciones.


https://diariohumano.com.mx/?attachment_id=54425
http://diariohumano.com.mx/

