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La iniciativa “Mujeres Rompiendo Muros” busca
reducir brechas de género y fomentar la
igualdad mediante capacitación técnica y
habilidades prácticas.
Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. – En la última gira de trabajo del gobernador del Estado,
Víctor Manuel Castro Cosío por la comunidad de Melitón Albáñez, anunció que próximamente se pondrá en
marcha el programa “Mujeres Rompiendo Muros”, en esta comunidad, que tiene como objetivo empoderar
a las mujeres promoviendo un ambiente de igualdad y colaboración mediante la capacitación y desarrollo
de habilidades, así lo mencionó la directora general del Instituto de Capacitación para los Trabajadores del
Estado, (ICATEBCS), Cinthya Montufas Chávez.

Explicó que, este programa pertenece al Plan Institucional de Desarrollo 2023 del mismo Instituto, con el
propósito de reducir las brechas que separa a las mujeres en la participación de la construcción, buscando
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disminuir la rotación de personal que es uno de los factores que más afecta a las empresas constructoras
y la falta de inclusión de las mujeres en dicho sector.

“No solo se beneficia directamente a las involucradas, también tendrá un efecto positivo en sus familias y
comunidad en general. Esta iniciativa busca brindar a las mujeres las herramientas necesarias para seguir
rompiendo muros”, señaló.

Esta alianza se realiza con el Instituto de Vivienda, dirigido a las y los beneficiarios del programa de
vivienda, quienes recibirán capacitación en materia de construcción y diseño de espacios habitacionales
con el fin que no solamente adquieran habilidades prácticas, sino que también se conviertan en una
inspiración de cambio para sus propias comunidades y economía familiar.

Precisó que, estas acciones dan seguridad de que las políticas públicas y el trabajo en equipo del gobierno
estatal van dirigidas en beneficio de la sociedad, que en esta ocasión buscan impulsar a las mujeres
sudcalifornianas en derribar los estereotipos de género. 

Por último, Montufas Chávez comentó que todas personas egresadas con éxito de su capacitación
recibirán una constancia con valor curricular avalada por la Secretaría de Educación Pública, la Dirección
General de Centros de Formación para el Trabajo y por el Sistema de Institutos de Capacitación para el
Trabajo, por otro lado, invitó a las mujeres a capacitarse constantemente y pedir informes en el número
612-142-7448 con Griselda Hernández.


