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Se ofrecerán cursos de inglés, lenguaje de señas y
programas enfocados en inclusión y equidad.
Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. –El Instituto de Capacitación para los Trabajadores del Estado
(ICATEBCS) y el Instituto Sudcaliforniano del Deporte (INSUDE), firman convenio de colaboración con el objetivo de
fomentar la profesionalización entre las y los trabajadores que laboran en el instituto, así lo dio a conocer la
directora general, Cinthya Fátima Montufas Chávez.

Precisó que, a través de esta colaboración, se busca fortalecer la formación como una herramienta clave para la
preparación de las servidoras y servidores públicos que, a la vez, permitirán la implementación de programas
especializados que respondan a las necesidades del área.

“Este convenio, reafirma la responsabilidad de ambas dependencias de impulsar la capacitación como mecanismo
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para reforzar las competencias del sector laboral en la administración estatal, con el fin de promover el bienestar
de la sociedad sudcaliforniana”, añadió la servidora pública.

Mencionó que dentro de los beneficios que se implementarán consisten en cursos de Capacitación Acelerada
Específica (CAE), cursos regulares de especialidades, de extensión no regulares y extramuros, capacitación y
evaluación basada en competencias laborales y cursos del idioma inglés.

Asimismo, comentó que los esquemas establecidos dentro de la rúbrica que corresponden al Plan Institucional de
Desarrollo ICATEBCS, comprenden: “Mujeres Rompiendo Muros”, “Un Gobierno Incluyente, Fraternal y Solidario”,
“Te Hablo con mis Manos” y “Semillero de Instructores”.

Por su parte, Noé Fiol Verduzco, director general de INSUDE, destacó que es elemental materializar este tipo de
alianzas y trabajo en conjunto, con la visión de profesionalizar al personal mediante los servicios de ICATEBCS, ya
que, en este tipo de mecanismos, se trabaja en tener mayor personal calificado para ofrecer un mejor servicio a la
comunidad deportiva y la sociedad.


