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Víctor Castro Cosío encabeza reunión con
alcaldes y poderes del Estado para dar respuesta
responsable al pliego petitorio presentado por
los burócratas
Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. –El Gobernador del Estado Víctor Manuel Castro Cosío
sostuvo este martes reunión de trabajo con las alcaldesas de La Paz, Loreto y Mulegé, así como con los
presidentes municipales de Los Cabos y Comondú, así como titulares de los poderes Legislativo y Judicial
para dar seguimiento al pliego petitorio presentado por los trabajadores al servicio de los Poderes del
Estado, Municipios y Organismos Descentralizados de Baja California Sur, donde solicitan mejoras a sus
prestaciones laborales y sociales.

En este acto, el mandatario estatal reconoció la importancia de responder de manera responsable a las
demandas de las y los servidores públicos, para lo cual solicitó a los alcaldes y propios administradores
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llevar a cabo una revisión detallada de sus alcances para responder a los compromisos que se
establezcan.

Por lo anterior, reconoció el derecho de los propios trabajadores por aspirar a mejorar sus condiciones; a
su vez, mencionó que es importante estar conscientes hasta dónde se permite responder a lo que se
requiere.

En el encuentro celebrado en Sala de Gobernadores de Palacio de Gobierno, donde también estuvieron
presentes los responsables de los sistemas de agua potable y alcantarillado, acordaron que, en su
momento, se planteará una propuesta que se pueda cumplir cabalmente.

En el pliego se establece que será durante el mes de marzo cuando el sector patronal habrá de responder,
por lo que el Gobernador sostuvo que, cuando el documento se encuentre listo, deberá ser mostrado a la
burocracia.

Víctor Manuel Castro Cosío refirió que la respuesta entregada por el Gobierno del Estado se llevará a cabo
en el término establecido, basada en la situación financiera de las instituciones, buscando siempre los
equilibrios para que sus demandas laborales encuentren la mejor manera de atenderlas.


