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El Centro de Conciliación Laboral aprobó su Manual de
Organización y reportó 54 millones de pesos recuperados
a favor de trabajadores en solo tres meses.
Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. –La Junta de Gobierno del Centro de Conciliación Laboral (CCL)
del Estado de Baja California Sur realizó la primera sesión extraordinaria 2025, durante el cual aprobaron el Manual
de Organización y de Identidad del organismo, documentos que establecen bases para la operación e imagen
institucional del centro, informó el titular de la Secretaría del Trabajo, Bienestar y Desarrollo Social (STByDS), Omar
Antonio Zavala Agúndez en su carácter de presidente.

En este espacio también abordaron avances importantes del primer trimestre del año. De acuerdo con la
información expuesta, se recibieron 2 mil 134 solicitudes de atención, realizaron 2 mil 496 audiencias y
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concretaron mil 075 convenios. Estas cifras representan incrementos significativos respecto a los años anteriores.

Además, en el mismo periodo se lograron recuperar más de 54 millones de pesos en beneficio de las y los
trabajadores, consolidando con ello la defensa de los derechos laborales.

Al concluir la sesión, Magdalena Gallegos Ortiz, directora del CCL y secretaria técnica de la Junta de Gobierno y el
secretario del Trabajo, coincidieron en continuar trabajando en la mejora constante de los servicios que ofrece el
Centro de Conciliación, en beneficio de la sociedad sudcaliforniana.


