BCS, lider nacional en combate a la
pobreza laboral
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ELABORADO POR MEXICO, ;COMO VAMOS? CON DATOS DEL INEGI Y CONEVAL.

Con una tasa de solo 12.8%, la entidad se posiciona como
la de menor pobreza laboral en el pais, gracias a politicas
publicas efectivas y programas de inclusion laboral.

Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. -Baja California Sur se posiciona como la entidad federativa con
menor pobreza laboral en el primer trimestre de 2025, con una tasa de solo 12.8%, de acuerdo al Seméforo Estatal
de Pobreza Laboral elaborado por “México ;Como Vamos?”, con datos del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia (INEGI), inform0 el titular de la Secretaria del Trabajo, Bienestar y Desarrollo Social (STByDS), Omar

Antonio Zavala Agundez.

Destacé que la reduccion de la pobreza laboral es resultado de politicas publicas enfocadas en mejorar las
condiciones laborales, aumentar el salario minimo y fortalecer programas sociales dirigidos a grupos prioritarios,
como personas adultas mayores, con discapacidad, mujeres jefas de familia y estudiantes, lo que ha contribuido a
reducir la informalidad y elevar el bienestar de las familias sudcalifornianas.

Zavala Agundez resalté que entre los elementos importantes se encuentra el desempefio del Servicio Nacional de
Empleo, reconocido con el primer lugar nacional en el ranking de desempefio al colocar a mas de 21 mil personas


https://diariohumano.com.mx/?attachment_id=60251
http://diariohumano.com.mx

en empleos formales, asi como la labor del Instituto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado, que ha
mejorado la empleabilidad de mas de 11 mil ciudadanos en el Gltimo afio mediante cursos técnicos y de servicios
con valor curricular.

El titular de la Secretaria del Trabajo enfatizé que la disminucién de la pobreza laboral es un compromiso
permanente del gobierno estatal para garantizar que el empleo sea una causa de bienestar. “Nuestro objetivo es
que cada vez mas trabajadores tengan ingresos dignos que les permitan cubrir sus necesidades basicas y mejorar
su calidad de vida".

Por Ultimo, sefalé que Baja California Sur, con este indicador, se coloca como un ejemplo en la lucha contra la
pobreza laboral, demostrando que al implementar politicas adecuadas y trabajo conjunto es posible mejorar las
condiciones de vida de la poblacién.



