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El acuerdo busca elevar la eficiencia del servicio
público y fortalecer “MUJERES ROMPIENDO
MUROS” con oficios no tradicionales y
certificación oficial.
Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. –El Instituto de Capacitación para los Trabajadores del
Estado (ICATEBCS) y el Instituto de Vivienda de Baja California Sur (INVIBCS), firmaron convenio de
colaboración para fortalecer habilidades y competencias del personal que labora en el Instituto de
Vivienda con la finalidad de mejorar la eficiencia y la calidad de los servicios a las familias
sudcalifornianas.

Durante la firma, la directora general de la institución, Cinthya Fátima Montufas Chávez, afirmó que esta
es una oportunidad para las y los trabajadores, en materia de capacitación para el trabajo como factor de
cambio en la entidad, prioridad del Gobierno del Estado, en la que juntos se busca construir el cambio,
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resaltó.

El acuerdo permitirá responder a dos ejes principales, la capacitación del servicio público y el programa
“MUJERES ROMPIENDO MUROS” el cual tiene como finalidad capacitar a mujeres en oficios no tradicionales
asociados a la construcción, y con ello, fomentar su autonomía económica y permitirles aplicar los
conocimientos en la mejora de sus propias viviendas y de la comunidad.

“Al capacitar al personal, como institución formadora, reforzamos la iniciativa de dignificar el trabajo de los
servidores públicos, garantizando su preparación en beneficio del servicio que se brinda a la población”,
precisó.

Finalmente, la titular del ICATEBCS aseguró que realizan en conjunto la colaboración para habilitar y
certificar al personal del INVI “El instituto proporcionará instructores, dará seguimiento, evaluará y
expedirá el documento oficial que acredite la preparación del capacitado”, subrayó.


