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La STByDS reporta siete mil colocaciones el
último año y más de 100 mil atenciones con
ferias, jornadas y módulos del SNE-BCS en los
cinco municipios.
Diario Humano | La Paz, Baja California Sur.– En cuatro años de la actual administración, la Secretaría
del Trabajo, Bienestar y Desarrollo Social (STByDS) ha incorporado a más de 24 mil personas con empleos
formales a través del Servicio Nacional de Empleo en Baja California Sur (SNE-BCS) y su estrategia “La
Chamba Nos Une”, informó su titular, Omar Antonio Zavala Agúndez.

Indicó que, durante el último año, más de siete mil ciudadanos accedieron a una fuente laboral con todas
las prestaciones de ley, refrendando el compromiso de la dependencia con la generación de oportunidades
que mejoran la calidad de vida de las familias.
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Estos resultados derivan de la estrategia “La Chamba Nos Une”, mediante la cual el SNE amplió su
cobertura territorial a través de ferias, jornadas y módulos itinerantes que han acercado oportunidades de
empleo a comunidades rurales y colonias populares.

Asimismo, se fortalecieron los canales digitales de atención, como el #ChambaChat y el Canal del Empleo,
que facilitan la vinculación inmediata entre buscadores y empleadores en todo el estado.

Como resultado de estos trabajos, se han brindado más de 100 mil atenciones durante los cuatro años de
la administración, consolidando la confianza ciudadana en los servicios públicos de empleo e impulsando
una red estatal que fomenta la productividad y la inclusión laboral en los cinco municipios.

 “El trabajo digno es la base del bienestar social. Cuando una persona accede a un empleo formal, mejora
su calidad de vida y la de su familia. Con ello se refleja el sentido de nuestra labor cotidiana”, subrayó
Zavala Agúndez.

Con estas acciones, el Gobierno del Estado, a través de la Secretaría del Trabajo, consolida una política
laboral alineada a los principios de la Cuarta Transformación, promoviendo la inclusión, la equidad y el
desarrollo con justicia para todas y todos.


