Abren Convocatoria de Ingreso 2026 para Policia
Municipal en La Paz

Posted on 16 de febrero de 2026 by Diario Humano



publicaciin del dia 16 de fetrarn, ccw».iuyem;eldaaoﬂgm del 2006

CONVOCA
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REQUISITOS

REGISTRO

1. Ser de nacionalickad mesicana e pleno ejercicio de sus derechos politioos y chiles,

2. Edad mirema de 10 aflos cumpidos v 40 afos cumplidos & momento de sl
avalacin

3. Haber concludolos estudios de bachilleralo o preparatoria y contar concertificado
ariginal

4, Tener acredifado el Serdcio Militar Nacional cuando por razones de género resulle
axigible. {yfo constancia de cumpsmisnto emitida por la.Junta de Reciutamiento del
senicio miltar).

5. Ser denoloria buena conducta

8. Libre de enfermedades o lesionas, agudas o cronicas, que polencialments pusdan
producir secuelas que dificulten, lmiten o impida el normal cumplimiento de las
funciones policiales

7. Gontar con los requisitos del perfi del puesta por competencia

8. Estatura mirirrs: Hombees 180 metros, sin calzade; mujeres 150 melros, sn
calradn

8. Su pesodebera ser proporcional y aconde a su estatura.

0. Gozar de buena salud fisica y mantal

. Ho lener @n Su condra sentencia ejeculoria que imponga i suspension de la
chaladania;

12. Mo tenar sentencia firme por la comision intencional de delios contra la vida v la
integridad conporal condra la lbertad y seguridad sexuskes, e normal desarmollo
psicosmual por violencia familiar, wviolencia familiar equiparada o domistica,
wiolacian a la intimidad sexual; por viclencia polilica contra las mueres en razon de
géneno, en cualguiera de sus modalidades.

13. Nosar sujeto o vinculado a procaso penal y no haber sido condanado por sentencia
irmevocable por cualquier ipo de delito,

14, Na haber sido suspendido o inhabilitado por resolucidn irrme como serador pibios,
nl estar sujeto a procedimiento de responsatdidad administrativa federal o local, en
los términos da la norma establecida.

15. No estar declarada persona deudora qlJrnt'ﬂrqma morosa ¥ oS demis que
establezcan obrs des s oS aplic =1

18. Deponibtiliclad de horario

17. Presentar y sprobar |as evaluaciones del procedimiento de seleccidn de aspirantes
¥ laformacidn inicial en sucasccasi como las evaluaciones que practica el Centrode
Evaluacion y Control de Confianza

PROCESO DE RECLUTAMIENTO

1. Presentar documentacion requerida v aprobar las evaluaciones intermas médicas
vy psicologicas para el proceso de preseleccion de las personas asprantes a
ingrasar comao personal operativo (s informand a cada persona asprante la fecha
v SichE an quedeberd acudic para que S& e practiquen Bs evluacionss sehaladas)

Gozar de buena salud fisica ¥ mental, asl como conar con una condcidn fisica
minima requernida, aconde con la edad y con las axigencias de la rutina gue se
requiere en el proceso del Programa de Formaciin Incial para Folica de
Prosimidad y que no pongan én iesoo su integridad y menoscaben el desempedio
de la huncion policial.

No bener impedimanto lisico o mental para @ manaio de las armas de luego v
cumnplir con &l perlil de personalidad que exian las deposiciones aplicables. .

En caso de haber perienscids a slguna corporacion de seguridad publica yio
privisda con anterioridad en cusiquier entidad de ka Repiblica Mexicana deberd
presentar documento que acredibe su baja volunlariao baja voluntaria. "En casode
sar policia susdliar deesla Direccidn General, deberd presentar una carta de buana
conducta axpadida por parte deLa Direccicn de Policia Awdliar y asi mismo habar
curnplido sl menos 0 afo de serico

D haber sico mtegrante de b Direccion General de Seguridad Publica y Pobcia
Promgndivingue S@ haya refirado en active, y/'o caso di nEngreso Sempre y cuando
no haya ranscurmido un ano de su renuncia woluniara, deberd presentar
documentos guelo acredite.

Disponibilidad permanente y no contar con impedimentos para cumplic funciones
en cuakuier lugar, iecha y horario, conforme alas necesidades del sarvicio

7. Ser de noloria buena conducta, no haber sido condenado por senlencia
irrevocable por dedito doloso, o por delito culposo calficado como grave, ni estar
sLeln 8 proceso penal y no enconiranse enninguno de 108 supuestos siguentes:

8. Estar suspendido, inhabilitado o haber sido destituido por resclucidn firme
como servidor plblico.

b.Contar con antecedsentes de ingreso & Centros Especializados de
Internamiento Preventivo pare Adolescentes o su equivalente en cusiquier
entidad federativa, aun y cuando, devwado de los procesos, haya sido
emonerado delos cagos.

La Cormigitn del Servicio Prolesional de Carera Policial, emitid los resultados
defirtivos, una vez concluidos los procedimientos de queenes estardn en
condiciones de incorporarse en el grado de policla de la escala basica dentro del
ordin jerarquico, infarmando S0k a adquel aspirante que sea apto v haya concluido
saleslacionaments cada una de ks lases inernas del Process de Rechutaments.

Los asprantes deberan presentar ladocumentacion requendaenla olicina de la Unedad
de izacion Policial de la Direccion Genaeral de Seguridad Pablica y Policia
Preventra, ubicada en calle Colima entre Maxico v Melitdn Albanez. colonia Emiliano
Zapata, CP 23070, de-esta Cludad, o regiskro se leviard a cabo en los siguienies medios
e contacto, de lunes a viernas de 08:00 a 15:00 horas.

DOCUMENTACION (Original y copial

Los aspiranbes deberdn presentarinen ORIGINAL Y COPIA o dia de Su cita para la
irlegraciinde su axpadans, I siguiania

1 Actade nacimianto

2. Clave Unica da Registro de Poblacidn (CURP) {nuevo formata)

3 SBolicitud de empleo con fotograkia actual

4. Curricuium Vitae (debard conlener los dalos genaralas del evaluado, inlormaciin
laboral con nombres de emplecs, puesto, pemodo labarads, ingresos, motivos de
salida, rimenos telaftnicos y firmal

5 Identificacain Oficial Vigente (INE)

& Comprobante dedomiciio (no mayor a 3meses).

T. Original de cartilla con hosa de iberacion ded Servicio Militar Macional, & contar
«con ella, o bien constancia de cumplimiento emitica por la Junta de Reciutamiento
ol sarvicio militar,

a Original de Certificado de lermmnacion de ullimo grasdo de estudbos, ool
constancia de lerminaciin

8. Constancia de no Antecedentes Penales

. Carta deinhabiitacion o no Inhabslitacion de sancidn o de no axistencia de sancidn
(estatal y municips)

T Certiicado de NODEUDOR ALIMENTARID. (hitps-4frnoa.ci gob.me)

12 Cartificado médico emitido por institucin  plblica que indque que estd
clinicamente sano para reafizar funciones operativas, asl mismo debers contenar
P50, estatura y grupo sanguinga. En caso de mugenes deberd ansar certificado
de R gravicer.

13 Constancia de AFC emitida por SAT (una copla tamafo real).

Cado yio

NO SE REALIZARA REGISTRO CON DOCUMENTACION INCOMPLETA NI
PARCIAL.

PERFIL PARA EL PUESTO

1. wocacion de senvicia, responsabiad, honestidad, disciping, kealtad y sacrifico

2 Ardiisia rallaxio, capsccad de concaniraciin y obesracion

3. Tolerancia a la frusbracion y irabeio Daje presion. Trabago an equpo, nciative y boma de
dacimionss Sockabilidad y aserividad

4. Respalo A 1 acridad, ineamienios v nommatividad, Eouilibnio emocional, Busconira
confianga
Parseveranca y resistencia a siuaciones adversas. Inteligencia espacial y desarrolo de
VAR PR

8. Disponibiiciad de horrio (iumo-noctama) ¥ & cambics 06 AdsCrpCion & 10 s teTiions
rarecipal, slendendo las necssdades del Ssenicio

CONTACTO

Tedalono: 612 123 TO00 Ext. 4104 4 Lunag a vermes 08:00 - 15:00 hores

Unidad de Profesionalizacion Polcial de la Direccidn General de Seguridad
Piblica y Policia Preventiva de LaPaz.

NOTA: Todos los trémiles en las diferentes etapas de los procedimentos, son
personales y gratuitos,

Mo se realizard registrocon documentacidan ncompleta ni parcial

EL TRAMITE ES PERSONAL
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La Direccion de Seguridad Publica de La Paz
abrio la Convocatoria de Ingreso 2026 para
cubrir plazas de Policia Municipal. Estara vigente
del 16 de febrero al 30 de mayo; piden 19 a 40
anos y bachillerato concluido.

Diario Humano | Los Cabos, Baja California Sur.—La Direcciéon General de Seguridad Publica y Policia
Preventiva, por medio de la Unidad de Profesionalizacion Policial, invita a formar parte de esta corporacion
cercana y confiable. Para ello, pone a disposicion la Convocatoria de Ingreso 2026, vigente desde el 16 de
febrero hasta el 30 de mayo, para cubrir las plazas de Policia Municipal.

Asi lo dio a conocer la Capitan de Corbeta, Rut de la Fuente Veldzquez, titular de la Direccién General,
quien indicé que durante la sesién de instalacidén de la Comisién del Servicio Profesional de Carrera de la
Policia Municipal, se aprobé la convocatoria de reclutamiento 2026, a fin de que mujeres y hombres que
cumplan con los requerimientos se integren a las filas de la corporacién municipal.

Las personas que aspiran formar parte de la corporacion, deberdn cumplir con algunos requisitos, entre
ellos: contar con una edad minima de 19 afios y maxima de 40 afos, haber concluido los estudios de
bachillerato y contar con certificado original, en el caso de los varones tener acreditado el Servicio Militar
Nacional y cartilla liberada, entre otros que establece la convocatoria. Ademas, y por las necesidades
propias del servicio, deberan contar con buena salud fisica y mental.

Para mas informacién, las y los interesados deberan acudir a la Unidad de Profesionalizacién Policial,
ubicada en Colima entre México y Meliton Albafiez, colonia Emiliano Zapata, en horario de 8:00 a 15:00
horas, o bien llamar al niUmero telefénico (612) 123-79-00.
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