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Sitpremo busca aumento del 15%, se dicen
inconformes con la propuesta de las autoridades;
el paro podría estallar el 2 de marzo si no hay
acuerdo salarial.
Diario Humano | La Paz, Baja California Sur.— La posibilidad de una huelga en la Preparatoria Morelos
fue aplazada, pero no descartada. El Sindicato de Trabajadores de la institución (Sitpremo) decidió
prorrogar hasta el 2 de marzo el emplazamiento que originalmente vencía este 20 de febrero, en un
intento por mantener abiertas las negociaciones salariales y contractuales con el Patronato y el Gobierno
del Estado.

La prórroga, acordada en el marco del proceso legal ante el Tribunal Laboral del Estado, representa un
margen adicional para alcanzar un acuerdo que evite la suspensión total de actividades en uno de los
planteles educativos más emblemáticos de La Paz.
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El conflicto se formalizó el 12 de febrero de 2026, cuando ambas partes sostuvieron la primera audiencia
de conciliación tras el emplazamiento promovido por el sindicato. Entre las principales demandas se
encuentra un incremento salarial del 15%, así como la revisión integral del Contrato Colectivo de Trabajo.

“Tenemos un pliego petitorio, hemos tenido ya pláticas conciliatorias, hemos tenido reuniones en el
juzgado laboral (…) es aumento salarial y contractual”, explicaron representantes sindicales.

Una propuesta que no convence

El punto central de la disputa es la diferencia entre el incremento solicitado por el sindicato y el ofrecido
por las autoridades. De acuerdo con los trabajadores, la propuesta actual contempla un aumento del 4%,
cifra que consideran insuficiente frente al contexto económico actual.

“Estamos pidiendo un 15% al salario (…) sin embargo, nos están ofreciendo aparentemente el 4% del 15%
que estamos pidiendo”, señalaron.

Desde la perspectiva sindical, el ajuste planteado no representa una mejora real en sus condiciones
económicas.

“Eso significa que nuestro salario no es que esté subiendo, simplemente está no bajando. Sin embargo, si
en el año aumenta la inflación, nuestro salario ya no va a aumentar más”, advirtieron.

A pesar de la inconformidad, la base trabajadora optó por extender el plazo antes de una posible huelga,
como señal de disposición al diálogo.
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“Prorrogamos para el día 2 de marzo (…) para demostrar disposición de que queremos negociar,
queremos dialogar, queremos hacer una mesa de trabajo con el gobierno del estado, con el patronato y el
sindicato”, indicaron.

Sin embargo, también expresaron preocupación por la falta de interlocución directa con autoridades
estatales.

“Ni una fecha para el diálogo (…) tenemos una plática conciliatoria mañana, pero es con la misma persona
del patronato”, señalaron.

Además, cuestionaron la permanencia del actual Patronato al frente de la institución.

“Sentimos que nosotros no hemos sido tratados de manera digna por el actual titular del patronato (…) es
una petición ya vieja el cambio de patronato”, afirmaron.

Patronato afirma que el proceso sigue conforme a la ley
Por su parte, el Patronato de la Preparatoria Morelos informó que ha cumplido con su participación en las
audiencias y en la revisión del Contrato Colectivo de Trabajo, proceso que inició formalmente el 16 de
febrero bajo mediación del Centro de Conciliación Laboral.

Durante las sesiones de trabajo, ambas partes han avanzado en la revisión de las cláusulas contractuales,
con el objetivo de encontrar acuerdos que permitan garantizar el funcionamiento institucional y el respeto
a los derechos laborales.

El presidente del Patronato, Sandino Gámez, señaló que la institución mantiene su disposición al diálogo y
reconoció la decisión del sindicato de prorrogar el emplazamiento, lo que permite continuar el proceso de
negociación dentro del marco legal.

Clases continúan en Preparatoria Morelos, pero el conflicto
sigue abierto
Mientras tanto, las actividades académicas continúan sin interrupciones, aunque los trabajadores
mantienen su postura de presión.

“Estamos trabajando bajo protesta (…) nuestra voluntad desde luego no es cerrar la escuela”, afirmaron.

Sin embargo, el escenario podría cambiar si no se alcanza un acuerdo antes de la fecha límite.

“El 2 de marzo está ya una huelga (…) esperamos tener una respuesta positiva”, señalaron.

El resultado de las negociaciones en los próximos días será determinante no solo para las condiciones
laborales del personal, sino también para la continuidad académica de los estudiantes de la Preparatoria



MOrelos, en un conflicto que refleja las tensiones más amplias entre trabajadores del sector educativo y
las limitaciones presupuestales del sistema público estatal.


