Refuerzan acciones contra la violencia
de género en La Paz

Estrategias integrales incluyen prevencion, atencion y
sancion para proteger a mujeres y ninas

Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. -En el marco del Mes de la Mujer, la presidenta municipal de La
Paz, Milena Quiroga Romero, reafirmé su compromiso con la proteccién de nifias, adolescentes y mujeres,
mediante la implementacidn de estrategias integrales enfocadas en la prevencién, atencién y sancién de la
violencia de género.

Destacé que estas acciones se han desarrollado de manera coordinada con los tres érdenes de gobierno, en
concordancia con la politica nacional encabezada por la presidenta Claudia Sheinbaum Pardo.

Como parte de estas estrategias, el Ayuntamiento de La Paz ha fortalecido los mecanismos de identificacién y

atencién de casos, asi como la promocién de la denuncia.
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“Hicimos la Mesa Violeta, jpara qué?, para ver quiénes sufrieron violencia, garantizar que las victimas tengan un
seguimiento, que los agresores tengan una sancién y que llevemos capacitacion y prevencién a las colonias para
que la gente sepa qué es una violencia, cdmo evitarla, y si la viven, cémo denunciarla”, explicé la alcaldesa.

#MilenaQuiroga subrayé que a dos afios de su implementacién, la Mesa Violeta ha generado avances significativos
en la atencién de la violencia de género, posicionando a La Paz como referente estatal y nacional, ya que este
modelo ha sido replicado en otros municipios de la media peninsula, e incluso en otro estado del pais.

Asimismo, recordd que en el Gltimo trimestre de 2025 se adquirieron 11 patrullas violeta, usadas para atender
reportes de violencia de género y dar seguimiento puntual a medidas de proteccién, reforzando asi la seguridad de
las mujeres en el municipio.

De igual manera, durante la gestiéon de Quiroga Romero se han rehabilitado distintos espacios publicos como
parques y el Cerro Atravesado para que las mujeres puedan transitar y realizar actividades con mayor seguridad.

Por otra parte, se ampliaron los apoyos dirigidos a mujeres, a través de capacitaciones en diversos oficios,
incluidos aquellos tradicionalmente ocupados por hombres, asi como apoyos econédmicos para madres estudiantes,
cuidadoras y madres de nifias y niflos con autismo.

Finalmente, la alcaldesa Milena Quiroga expresé que “todas las mujeres, todas las nifias y todos los nifios merecen
vivir felices y libres, y por ello seguimos trabajando”, puntualizé.



