Mas de 700 vacantes disponibles en
Los Cabos tras mesa intersectorial
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Gobierno y sector productivo consolidan estrategias para
conectar talento y empleo

Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. -Como parte de las acciones para fortalecer la vinculacién laboral
en el municipio de Los Cabos, el Servicio Nacional de Empleo de Baja California Sur (SNEBCS), en coordinacién con
la Secretaria del Trabajo, Bienestar y Desarrollo Social (STByDS), llevé a cabo la segunda Mesa Intersectorial para
Impulsar el Empleo.

Durante este encuentro se integraron 223 nuevas vacantes a la bolsa laboral de la regién, las cuales se suman a
mas de 500 oportunidades ya disponibles para las y los buscadores de empleo, informé el titular del Servicio
Nacional de Empleo en Baja California Sur, José Manuel Rojas Aguilar, quien destacé que estas acciones permiten
fortalecer la vinculacién entre el sector productivo y la poblacién en blsqueda de trabajo.
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La sesidn reunid a 30 empresas e instituciones en San José del Cabo, donde se establecieron acuerdos orientados a
mejorar la coordinacion entre los sectores productivo, académico y gubernamental.

En el desarrollo de la jornada, se expusieron los alcances de la “Ley Silla”, destacando su importancia para el
bienestar de las y los trabajadores, asi como para el cumplimiento de condiciones laborales adecuadas en los
centros de trabajo. Asimismo, se analiz6 la propuesta de reduccién de la jornada laboral, lo que permitié el
intercambio de ideas entre las y los participantes.

En materia de formacidn, el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Los Cabos compartié informacién
sobre su poblacién egresada y el modelo de educacién dual, subrayando la relevancia de vincular la preparacién

académica con las necesidades del mercado laboral.

Rojas Aguilar subrayé que con estos resultados se amplia la oferta de empleo en Los Cabos y se fortalece la
coordinacién interinstitucional para atender las necesidades del mercado laboral en la regién.



