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La alcaldesa destacó el esfuerzo diario de las mujeres que
equilibran familia, trabajo y servicio público
Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. –Como parte de los festejos por el Día de las Madres, la alcaldesa
de La Paz, Milena Quiroga Romero, compartió una mañana de alegría, música y regalos, con las madres
trabajadoras del Ayuntamiento, a quienes manifestó su respaldo, apoyo y protección a todas las mujeres de la
entidad.

Durante el evento realizado en el Centro de Convenciones, la presidenta municipal agradeció el compromiso que
tienen con sus familias, su comunidad y el servicio público, así como por ser ejemplo de dedicación y esfuerzo para
sus hijas e hijos.

“Quiero agradecerles a todas, primero por su trabajo, segundo por su esfuerzo y tercero por el ejemplo que son,
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porque cuando trabajamos, cuando somos buenas personas, cuando hacemos esta familia y esta comunidad, es el
mejor ejemplo que podemos dar a nuestros hijos”, expresó.

Asimismo, compartió que a lo largo de su experiencia en el servicio público ha aprendido de muchas mujeres
trabajadoras y madres de familia, reconociendo la capacidad que tienen para enfrentar múltiples
responsabilidades todos los días, por ello, se comprometió a seguir respaldando a las mujeres de La Paz y de la
media península, con más programas para su desarrollo profesional y personal, porque solamente las mamás
saben el esfuerzo que implica educar y, a la par, atender las labores del hogar, desempeñarse laboralmente y
darse tiempo para sí mismas.

Milena Quiroga resaltó que en el Ayuntamiento de La Paz se celebra a las mamás y se reconoce el esfuerzo, amor
y compromiso que hay detrás de cada jornada. Por último, manifestó a las presentes en el festejo, que todas son
iguales, madres de familia y mujeres trabajadoras que dan el máximo todos los días y luchan por dar el mejor
ejemplo a sus hijas e hijos.


