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Reciben policias de La Paz Bono de Riesgo
correspondiente al primer semestre

Posted on 2 de julio de 2026 by Diario Humano

Por tercer ano consecutivo, elementos de la
Policia Municipal y Policia Auxiliar recibieron
este reconocimiento econdomico como parte del
fortalecimiento institucional.

Diario Humano | La Paz, Baja California Sur.-Por tercer afio consecutivo, elementos de la Policia
Municipal de La Paz recibieron el Bono de Riesgo, correspondiente al primer semestre del afio, como parte
del reconocimiento al compromiso, responsabilidad y labor que desempefan diariamente, asi lo dio a
conocer la presidenta municipal en funciones, Amor Fenech Montano.

“La seguridad ha sido prioridad de la administracién municipal, desde hace cinco afios asi lo hemos
demostrado y seguiremos respaldando a quienes trabajan para salvaguardar la tranquilidad y el bienestar
de las familias pacefas”, manifesté la Alcaldesa en funciones.


https://diariohumano.com.mx/?attachment_id=73498
https://diariohumano.com.mx

ank~ln’e
N LS N’

Al respecto, la titular de la Direccién General de Seguridad Publica y Policia Preventiva, Capitan de Corbeta
Rut de la Fuente Velazquez, informé que fueron beneficiados 819 elementos de la Policia Municipal, con
una inversion total de 2 millones 457 mil pesos, asi como 314 elementos de la Policia Auxiliar, con una
inversion de 942 mil pesos, sumando un total de 3 millones 399 mil pesos destinados a este concepto.

Cabe recordar que la administracién municipal actual, fue la primera en otorgar este reconocimiento
econdmico a las y los policias a partir del 2024, el cual se entrega dos veces al afo, beneficiando tanto a
elementos de la Policia Municipal como de la Policia Auxiliar. El apoyo consiste en un monto de 3 mil pesos
por elemento, como reconocimiento a las funciones que realizan en favor de la seguridad de la ciudadania.

Estas acciones son una muestra mas del respaldo que el Ayuntamiento de La Paz ha dado al cuerpo
policial, fortaleciendo la institucién con mejoras salariales, mas unidades y capacitaciones para su
profesionalizacion.



