
Más de 3,900 empleados municipales reciben
prima vacacional en La Paz
Posted on 10 de julio de 2026 by Diario Humano

Durante el periodo vacacional de verano se
mantendrán guardias en dependencias
municipales para garantizar la continuidad de los
servicios públicos.
Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. –El H. XVIII Ayuntamiento de La Paz cumplió con el pago
de la prima vacacional correspondiente al personal municipal, para lo que se destinó una inversión
superior a 28 millones de pesos para garantizar este derecho laboral al inicio del periodo de receso a
mitad de año, así lo dio a conocer la alcaldesa en funciones, Amor Fenech Montaño.

Explicó que este beneficio fue cubierto en tiempo y forma para un total de 3,941 trabajadoras y
trabajadores de las distintas áreas de la administración municipal, como parte del compromiso de la actual
gestión con el respeto a los derechos laborales que desde hace cinco años se han cumplido en tiempo y
forma.

Al respecto, la Oficial Mayor Luz Estela Morales, explicó que se destinaron 20,055,474 pesos para cubrir la
prima vacacional de 3,122 empleados municipales con recursos propios del Ayuntamiento; y con recursos
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FORTAMUN, se erogaron 8,843,191 pesos para 819 elementos adscritos a las corporaciones de seguridad
pública.

Finalmente, se informó que durante el periodo vacacional de verano, comprendido de mediados de julio a
mediados de agosto, se establecerán guardias en las distintas dependencias municipales para garantizar
la continuidad de los servicios públicos y la atención a la población, especialmente en las áreas operativas
y de atención directa a la ciudadanía.


