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El Gobierno Municipal incrementará el bono de
insalubridad, recategorizará a 27 trabajadores y
entregará nuevos uniformes al personal
operativo.
Diario Humano | La Paz, Baja California Sur. – Como parte del compromiso de la administración
municipal por dignificar las condiciones laborales de las y los trabajadores del Ayuntamiento de La Paz, la
alcaldesa en funciones Amor Fenech Montaño sostuvo un encuentro con el personal del área de
recolección para informarles las mejoras salariales que están por recibir y otros asuntos de importancia.

Previo al inicio de su jornada, alrededor de las 4:30 de la mañana, la edil paceña acompañada por la oficial
mayor, Luz Estela Morales; el secretario general, Jehú Vázquez Savín; el dirigente sindical, Alejandro
Solache; y el director general de Sustentabilidad y Manejo de Residuos, Daniel Cabral, dio a conocer el
incremento del bono de insalubridad para trabajadores de confianza, el cual pasará de 600 a 900 pesos
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por quincena, beneficio que se verá reflejado a partir del 30 de julio.

Detalló que “este bono, al principio era de 250 pesos, el año pasado subió a 600 pesos y ahora les
anunciamos que a partir del día último les vamos a subir 300 pesos más, es decir 900 pesos a la quincena
que van a estar recibiendo”.

Asimismo, señaló que en aproximadamente dos semanas llegarán los uniformes completos para todo el
personal de la dependencia, como parte del respaldo permanente que la administración municipal ha
brindado a la Dirección General de Sustentabilidad y Manejo de Residuos.

Fenech Montaño también anunció la recategorización de 27 trabajadores de base que actualmente
cuentan con categoría de servicios, pero desempeñan funciones como operadores de camiones
recolectores, por lo que pasarán a la categoría de choferes, obteniendo un beneficio económico.

Cabe recordar que durante la administración pasada se adquirieron 14 nuevas unidades recolectoras, lo
que ha permitido que actualmente operen 24 camiones en el municipio. Además, todas las unidades
cuentan con monitoreo GPS, herramienta que puede ser consultada por la ciudadanía a través de App La
Paz para conocer el seguimiento de rutas y verificar el paso de los camiones por sus colonias.

Finalmente, la Presidenta Municipal en funciones reiteró que el Ayuntamiento mantiene firme su
compromiso de seguir fortaleciendo los servicios públicos, respaldando a las y los trabajadores y
cumpliendo los compromisos asumidos con la ciudadanía.


