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El gobernador consideró legítima la demanda de mejores
salarios e insumos y señaló que el nuevo hospital de Los
Cabos deberá reducir la presión sobre clínicas de La Paz y
Cabo San Lucas
Diario Humano | La Paz, Baja California Sur.- El gobernador Víctor Castro Cosío respaldó el derecho de
trabajadores del IMSS a manifestarse por salarios y mejores condiciones laborales, al tiempo que reconoció que las
unidades del Seguro Social enfrentan una fuerte presión de derechohabientes.

“La lucha de los compañeros a nivel nacional la respeto. La respeto totalmente”, manifestó. “Luchamos años
nosotros por democracia y más salario. Es justo”.

El gobernador recordó que hace más de dos décadas participó en movilizaciones por falta de insulina y señaló que
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actualmente médicos y enfermeras tienen razones para reclamar por la ausencia de determinados insumos.

También reconoció un problema que ha sido expuesto durante las protestas de las últimas semanas: la saturación
del Seguro Social.

“Hay una sobrepoblación en el Seguro Social […] los pasillos… eso hay que reconocerlo”, dijo al comparar la
presión que reciben las unidades del IMSS con hospitales actualmente integrados al IMSS-Bienestar.

Como parte de la respuesta de largo plazo, Castro mencionó el Hospital General Regional del IMSS en Los
Cabos, actualmente en construcción en San José del Cabo. La obra contempla 260 camas, 46 especialidades y
2 mil 648 trabajadores, además de tomógrafo, resonancia magnética, acelerador lineal y áreas de cuidados
intensivos.

El hospital fue iniciado oficialmente en mayo de 2025 y busca también reducir los miles de traslados anuales de
pacientes sudcalifornianos hacia otras entidades para recibir atención especializada.

Mientras esa infraestructura concluye, trabajadores del IMSS en La Paz mantienen demandas inmediatas
relacionadas con insumos, medicamentos, personal, condiciones laborales, salarios y jubilaciones.
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